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DIVISION des personnels

Bourg-en-Bresse, le 11 juin 2021

L'inspectrice d’académie
directrice académique des services
de I'’éducation nationale de I'Ain

Mesdames les enseignantes et messieurs les
enseignants du premier degré public

S/c de mesdames les inspectrices et messieurs
les inspecteurs de I'’éducation nationale

Objet : appel a candidature relatif a un poste de conseiller pédagogique du premier degré (CP1D)
numérique vacant a la rentrée scolaire 2021.

Piece(s) jointe(s) : Formulaire de candidature et fiche de poste

Le poste de conseiller pédagogique du premier degré Numérique rattaché a la circonscription de Jassans

est a pourvoir a titre provisoire* au 1° septembre 2021.

Les enseignants retenus sur un poste a profil, a la rentrée 2021, ne sont pas autorisés a candidater.

Le formulaire de candidature devra étre adressé pour le vendredi 18 juin au plus tard, a votre inspecteur
de circonscription qui apreés avis le transmettra a la division des personnels pour le lundi 21 juin 2021. Les
candidatures parvenues au-dela de cette date ne pourront étre prises en compte.

Les candidats seront informés de la date et de I’'horaire de leur entretien par un message envoyé a leur
adresse mail professionnelle (@ac-lyon.fr).

L'affectation sur le poste n‘ouvre pas droit a la priorité absolue lors du mouvement 2022.

*Le candidat retenu et affecté a titre provisoire /a totalité de I'année reste titulaire de son poste ou de
celui obtenu a titre définitif lors de la premiere phase du mouvement.
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Marilyne Rémer



FICHE DE CANDIDATURE

Poste de conseiller pédagogique 1° degré
rattaché a la circonscription de Jassans
a envoyer a votre IEN de circonscription pour le 18 juin qui apreés avis le transmettra a la division des personnels
pour le 21 juin délai de rigueur

NOM 1o, Prénom @ .o

Datede naissanCe & .....oovieiiiiiiiiiiiieeaaens

Téléphone portable : ...,

Adresse électronique professionnelle : ... @ac-lyon. fr

A le,
Signature de l'intéressé(e)

Avis motivé de I'l[EN de la circonscription d’origine :

Nom prénom, date et signature de I'lEN



Fiche de poste
Conseiller Pédagogique 1" Degré Numérique

Personnel : Enseignant du premier degré
Quotité de service : Temps plein

Descriptif

Accompagnement des écoles dans le cadre de la politique départementale en appui aux projets de
territoires.

Le conseiller pédagogique numérique accompagne les équipes pédagogiques des écoles dans la mise en
ceuvre des usages du numérique dans le cadre des référentiels d’enseignement en appui aux
circonscriptions.

Ses missions consistent notamment a :

« Former et accompagner les enseignants a I'intégration des outils numériques aux pratiques pédagogiques.
« Participer a la mise en oceuvre de projets nationaux, (Label école numérique) académiques ou
départementaux dans le domaine du numérique.

« Accompagner des projets d’expérimentation ou de déploiement d’équipements, de ressources et de
services numériques de territoire.

Il Participe activement aux évaluations nationales du réseau numérique pour le premier degré.
» CP/CE dédoublés
« Evaluations internationales PIRLS
« Evaluations nationales sur échantillon :
= Socle fin de CE2
= CEDRE CM2
= CEDRE LVE
Le conseiller pédagogique numérique, participe, en collaboration avec le CPD, a la maintenance du
matériel numérique sur I'ensemble des passations.
Il assure la veille pédagogique en lien avec les CP1D numérique du groupe départemental et collabore a la
diffusion de contenus sur les espaces dédiés.

Compétences spécifiques liées au poste

= CAFIPEMF option numérique
= Une bonne connaissance du systéme éducatif et du plan numérique pour |I'éducation.
= Capacité a communiquer aisément avec tous les acteurs du systéeme éducatif et les partenaires
associés.
+ Mobilité, disponibilité horaire et souplesse quant a l'organisation de son travail.

* Bonne connaissance de I'outil informatique



